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DEL KORUPCIJOS PREVENCIJOS VEIKSMU PLANO VYKDYMO 2025 METAIS

Siunc¢iame informacijg apie Ekonomikos ir inovacijy ministerijos 2025-2027 m. korupcijos
prevencijos veiksmy plano priemoniy jgyvendinimg 2025 m.:

Eilé
s Nr.

Korupcijos rizikos
mazinimo priemonés

Rodiklio
pasiekimas

(proc.)

Komentarai

1.1.

Korupcijos prevencijos
jstatymo 17 straipsnyje
nustatytais pagrindais ir
tvarka kreiptis j Lietuvos
Respublikos specialiyjy
tyrimy tarnybg dél
informacijos apie asmen;,
siekiantj eiti arba einantj
pareigas EIM ir jai
pavaldziose jstaigose.

Nebuvo atranky ir kity aplinkybiy, del
kuriy reikty kreiptis | STT 2025 m.

1.2.

Vykdyti privaciy interesy
deklaracijose pateikty
duomeny kontrole.

100 proc.

Patikrintos 62 asmeny, privalanciy
deklaruoti vieSus privacius interesus
deklaracijos 2025 m.

1.3.

Kiekvienais metais EIM
Vidaus kontroles
jgyvendinimo skyriui teikti
tarnybiniy nusizengimy
tyrimy, korupcijos
prevencijos ir kontrolés,
vykdomos jstaigoje,
apzvalgg-ataskaitg.

100 proc.

Pateikiame apzvalgg-ataskaitg uz 2025
m. rasto priede.
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tyrimy tarnybos, Lietuvos
Respublikos valstybés

2.1. | |vertinti EIM ir jai pavaldziy | - Atsparumas korupcijai nebuvo
jstaigy atsparumag korupcijai. vertinamas.

2.2. | Organizuoti mokymus EIM ir | 100 proc. Uz korupcijos prevencijg atsakingi
jai pavaldziy jstaigy asmenys dalyvavo paskaitoje apie
darbuotojams korupcijos ,Praneséjy apsaugos institutg“
prevencijos temomis. »2Antikorupciniai mokymai“ taip pat

pasidalinta naudingomis mokymy
nuorodomis (STT mokymai, skaidrumo
akademija, VTEK) su visais organizacijos
darbuotojais.

2.3 Atlikti tyrimg (apklausg), 100 proc. Apklausa atlikta, pridedame apibendrintus
siekiant nustatyti EIM ir jai 2025 m. darbuotojy apklausos duomenis.
pavaldziy jstaigy darbuotojy Apklausos ataskaitg pateikiame rasto
tolerancijg korupcijai. priede.

2.4. | Organizuoti teisés akty netaikoma | Investuok Lietuvoje nerengia teisés akty
projekty antikorupcinio projekty.
vertinimo mokymus ir (ar)
seminarus.

2.5. | Skelbti EIM ir jai pavaldziy 100 proc. Informacija skelbiama jstaigos interneto
jstaigy interneto svetainése svetaingje
aktualig informacijg apie https://investlithuania.com/It/apie-
veiklg, kuriant korupcijai investuok-lietuvoje/korupcijos-
atsparig aplinka, vidinj prevencija/ . Taip pat jstaigos
informacijos apie darbuotojams buvo iSplatinta informacija
pazeidimus teikimo kanalg ir apie EIM informacijos apie pazeidimus
Sig informacijg vieSinti EIM ir teikimo kanala.
jai pavaldziy jstaigy
darbuotojams.

3.1. | lgyvendinti Specialiyjy 0 2025 m. nebuvo pateikta rekomendacijy.
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kontrolés ir kity jstaigy
rekomendacijas, susijusias
su korupcijos pasireiSkimo
rizikos mazinimu.

savarankisSkai vykdancios
vieSuosius pirkimus
nustatytus kriterijus jstaigoje
vykdomy vieSuyjy pirkimy ir
pirkimo sutarcCiy vykdymo
priezidros prevencines
patikras.

3.2. | )vertinus EIM ir jai pavaldziy | 0 Atsparumo korupcijai lygis nebuvo
jstaigy atsparumo korupcijai vertintas.
lygj, parengti plang ir j jj
jtraukti korupcijai atsparios
aplinkos karimo priemones.

3.3. | Uztikrinti EIM ir jai pavaldziy | 100 proc. Investuok Lietuvoje jgyvendina sutarciy
jstaigy sudaryty sutarciy vykdymo kontrole, vadovaujantis
vykdymo kontrole. »outar€iy rengimo ir derinimo tvarkos

aprasu®, ,VieSujy pirkimy organizavimo ir
vidaus kontrolés taisyklémis®.

3.4. | Atlikti pagal jstaigos, 100 proc. Atliktos prevencinés patikros : 4

supaprastinti pirkimai (7 proc. tarptautiniy
ir supaprastinty (iSskyrus mazos vertés)
pirkimy 2025 m. ir 11 maZzos vertés
pirkimy (3 proc. visy mazos vertés
pirkimy 2025 m.). 2 atvejuose i$ 15
patikrinty rasta neatitikimy: nustatyta, kad
maksimalus priimtini jkainiai nebuvo jkelti
j CVP IS vidiniy dokumenty skiltj,
nustatyti sutarties ir laiméjusio pasitlymo
pavieSinimo terminy vélavimai, nustatyta,
kad vienas komisijos narys nebuvo
pasirases komisijos nario
konfidencialumo ir neSaliSkumo
deklaracijos.
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baty atliktas rengiamy teisés
akty projekty, kuriais
numatoma santykius,
prevencijos reguliuoti
jtvirtintus jstatymo 8
straipsnyje antikorupcinis
vertinimas.

3.5. | Organizuoti mokymus EIM ir | 100 proc. UZ vieSuosius pirkimus atsakingi
jai pavaldziy jstaigy darbuotojai dalyvavo EIM organizuotuose
darbuotojams vieSyjy mokymuose ,Sutar€iy sudarymas,
pirkimy tematika. vykdymas, atsakomybés*.

4.3. | Uztikrinti, kad visais atvejais | netaikoma Investuok Lietuvoje nerengia teisés akty

projekty.

Jgaliotas asmuo administravimo ir finansy

departamento direktoré

Jurgita RiepSiené
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V3] ,,INVESTUOK LIETUVOJE“ DARBUOTOJY 2025 M.
KORUPCIJOS TOLERANCIIOS APKLAUSOS REZULTATAI

Bendroji informacija

2025 m. spalio mén. Administravimo ir finansy departamentas organizavo V3] ,Investuok Lietuvoje” darbuotojy
korupcijos tolerancijos apklausg (toliau — apklausa).

Pagrindiniai apklausos tikslai buvo nustatyti:

1. Korupcijos paplitima jstaigoje;

2. |staigos darbuotojy tolerancijg korupcijai ir korupcine patirtj;

3. Ar darbuotojai Zino jstaigoje taikomas korupcijos prevencijos priemones ir jy nuomone apie jy efektyvuma;

4. Ar jstaigos darbuotojai zino ir laikosi jstaigos dovany politikos.

Apklausa vyko nuo 2025 m. spalio 20 d. iki 2025 m. spalio 30 d. Apklausoje buvo raginami dalyvauti visi jstaigos
darbuotojai, dalyvavo 34 jstaigos darbuotojai, tai sudaré 34 proc. visy darbuotojy.

Apklausa buvo anoniminé, darbuotojai turéjo uzpildyti pateikta elektronine anketa. Anketa buvo parengta
vadovaujantis Antikorupcinés aplinkos vie$ajame sektoriuje kirimo ir jgyvendinimo vadovu?, gergja praktika ir
atsizvelgiant j pagrindinius apklausos tikslus.

Anketg daugiausiai sudaré uzdari klausimai ir vienas atviras klausimas. Uzdaruose klausimuose respondentai galéjo
pasirinkti vieng i$ silomy atsakymy varianty, atvirame — galéjo jrasyti savo atsakyma/ nuomone.

Pagrindiniai apklausos rezultatai

1. 74 proc. darbuotojy nurodé, kad yra susipaZine su jstaigoje taikomomis korupcijos prevencijos
priemonémis:

! https://www.stt.It/data/public/uploads/2019/12/aav_a4_ltversija.pdf



Ar esate susipazines su V§] "Investuok Lietuvoje" jgyvendinamomis
korupcijos prevencijos priemonémis?
34 responses

= Taip

= Ne

2. Respondenty buvo klausiama, ar jie asmeniskai pranesty apie jiems Zinoma korupcijos atvejj. Teigiamai
atsaké 91 proc. respondenty, 9 proc. respondenty nurodé, kad sunku pasakyti, priklausyty nuo aplinkybiy,
ir nepranesty - 0 proc. respondenty.

Ar asmeniskai pranestuméte apie Jums Zinoma korupcijos atvejj?
33 responses

0%

= Taip
= Ne

= Sunku pasakyti, priklausyty nuo
aplinkybiy

3. 62 proc. respondenty j klausima, ar Zino, kur reikia kreiptis norint pranesti apie korupcijos atvejj, nurode,
kad Zino, ir 38 proc. — kad ne.



Ar Zinote kur reikia kreiptis, norint pranesti apie korupcijos atvejj?
34 responses

= Taip

= Ne

4. Siekiant nustatyti jstaigos darbuotojy korupcine patirtj, buvo klausiama, ar, jy nuomone, V3] “Investuok
Lietuvoje” yra paplitusi korupcija. 94 proc. respondenty nurodé, kad, jy nuomone, korupcija jstaigoje néra
paplitusi; 6 proc. respondenty nurodé, kad sunku pasakyti (nezino), ir nei vienas is respondenty nenurode,
kad korupcija baty paplitusi jstaigoje.

Ar manote, kad V3] "Investuok Lietuvoje" yra paplitusi korupcija?
34 responses

0%

= Taip
= Ne

= Sunku pasakyti (nezinau)




5. Respondenty buvo klausiama, ar yra buve situacijy, kai jiems ar jy kolegoms buvo sitlomas kysis, ar buvo
kitaip darbe susidlre su korupcija. Neigiamai atsaké 97 proc. respondenty, teigiamai — 3 proc.
respondentuy.

Ar yra buve situacijy, kai Jums ar Jisy kolegai buvo siiilomas kysis ar

buvote kitaip darbe susidires su korupcija?
34 responses

= Taip

= Ne

6. Respondenty, kurie atsaké teigiamai ir nurodé, kad yra susidire darbe su korupcija, buvo prasoma
nurodyti, ar apie tai jie kam nors pranesé. 100 proc. respondenty nurodé, kad pranesé, neigiamai
neatsaké nei vienas respondentas.



Ar apie tai, kad Jums ar Jasy kolegai buvo sitllomas kysis ar buvote kitaip

darbe susidiires su korupcija, kam nors praneséte? (jeigu j 6 klausima atsakéete
"NE", j §j klausima atsakyti nereikia
1 responses

= Taip, pranesiau

= Ne

7. Respondenty buvo klausiama, jeigu jie ateityje susidurty su korupcijos aprai$komis darbe, ar apie tai
pranesty. Teigiamai atsaké 88 proc. respondenty, j $j klausima negaléjo atsakyti 12 proc., neigiamai
neatsaké né vienas respondentas.

Jeigu ateityje susidurtuméte su korupcijos apraiSkomis darbe, ar apie tai

praneStuméte?
34 responses

= Taip
= Ne

= Sunku pasakyti

8. Respondenty buvo klausiama, ar per pastaruosius 2 metus jie yra dave kysj. Neigiamai atsakeé visi
apklausoje dalyvave 34 respondentai (100 proc.), teigiamai neatsaké né vienas respondentas.



Ar esate per pastaruosius 2 metus daves kysj?
34 responses

0%

= Taip

= Ne

9. Darbuotojy buvo klausiama, ar per pastaruosius 2 metus yra gave dovany. Neigiamai atsaké 47 proc.,
teigiamai — 3 proc. respondenty ir 50 proc. atsaké, kad yra gave tik reprezentacines dovanas su klienty ar
partneriy logotipais.

Ar esate per pastaruosius 2 metus gaves dovana (-q)?
34 responses

3%

= Taip
= Ne

= Tik reprezentacines dovanas su
klienty/ partneriy logotipais




10. Respondenty, kurie nurodé, kad per pastaruosius 2 metus buvo gave dovany, buvo praSoma nurodyti, ar

jie kam nors apie tai pranesé. 75 proc. respondenty nurodé, kad praneseé, kad nepranesé - 25 proc.
respondentuy.

Jeigu esate gaves dovang (-y), ar praneséte kam nors apie j3 (jas) (iSskyrus

reprezentacines dovanas su klienty/parteriy logotipais)? (jeigu j 10 klausima
atsakéte "NE", j §j klausimg atsakyti nereikia)
4 responses

= Taip, pranesiau

= Ne, nepranesiau

11. | klausimg, ar per pastaruosius 2 metus yra teke jmonés vardu teikti dovang (-as) tretiesiems asmenims,
53 proc. respondenty nurodé, kad néra teike, 47 proc. respondenty nurodé, kad yra teike tik
reprezentacines dovanas su V] ,Investuok Lietuvoje” logotipais. Né vienas respondentas nenurodé, kad
kam nors buvo teikes dovang (-as).



Ar per pastaruosius 2 metus esate jmoneés vardu teikes dovang (-as)

tretiesiems asmenims?
34 responses

0%

= Taip

= Tik reprezentacines dovanas su
V3| "Investuok Lietuvoje”
logotipais

12. Visy respondenty buvo prasoma pateikti savo nuomone, ar reikia V3] “Investuok Lietuvoje” vykdyti
korupcijos prevencijos priemones. 35 proc. respondenty nurodé, kad reikia, 29 proc. respondenty atsake,
kad nezino, 15 proc. — nurodé, kad neaktualu, nes nesusije su jy tiesioginiu darbu ir 21 proc. respondenty
atsaké, kad nereikia tokiy priemoniy vykdyti.

Ar manote, kad V3] "Investuok Lietuvoje" reikia vykdyti korupcijos

prevencijos priemones?
34 responses

= Taip
= Ne
= Nezinau

= Neaktualu, nes tai nesusije su
mano tiesioginiu darbu




13. Respondenty buvo praSoma nurodyti, kokios, jy nuomone, efektyviausios priemonés mazinant korupcijg V§)
,Investuok Lietuvoje”. Buvo gauta 10 atsakymy. DazZniausiai buvo nurodomi korupcijos prevencijos mokymai ir
darbuotojy Svietimas. Praktiniy pavyzdziy pateikimas ir jy aptarimas.
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Paskirtis: Parasas
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Tarnybiniy nusizengimy tyrimy, korupcijos prevencijos ir kontrolés apzvalga—ataskaita

uz 2025 metus

1. Jlvadas

Viesoji jstaiga ,,Investuok Lietuvoje“ (toliau — |staiga) 2025 m. vykdé tarnybiniy nusizengimy
prevencijos, korupcijos prevencijos ir kontrolés veiklas, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, kitais galiojancCiais teisés aktais bei Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos 2025-2027 m. korupcijos prevencijos veiksmy planu.

Sios ataskaitos tikslas — glaustai apZvelgti 2025 m. |staigoje jgyvendintas priemones, taikytg
praktikg ir pagrindines kryptis, uztikrinant skaidrig, atsakingg ir korupcijai atsparig veikla.

2. Teisinis ir organizacinis pagrindas
2025 m. |staigos korupcijos prevencijos ir kontrolés veikla buvo grindZziama:

Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu;

o Lietuvos Respublikos vieSyjy ir privaciy interesy derinimo jstatymu;
e Lietuvos Respublikos darbo kodeksu;
e Specialiyjy tyrimy tarnybos metodinémis rekomendacijomis;

« Ekonomikos ir inovacijy ministerijos patvirtintu Korupcijos prevencijos veiksmy planu
2025-2027 m.;

o |staigos vidaus teisés aktais (darbo tvarkos taisyklémis, interesy konflikty valdymo ir
praneseéjy apsaugos tvarkomis).

Atsakomybeé uz priemoniy jgyvendinimg paskirstyta |staigos vadovybei, paskirtiems
atsakingiems asmenims bei darbuotojams pagal jy kompetencijas.
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3. Tarnybiniy nusizengimy prevencija ir tyrimai

2025 m. VieSojoje jstaigoje ,Investuok Lietuvoje” tarnybiniy nusizengimy nebuvo nustatyta,
tarnybiniy patikrinimy ar tyrimy inicijuoti neprireike.

Nepaisant to, |staigoje nuosekliai buvo taikomos tarnybiniy nusizengimy prevencinés
priemoneés, siekiant uztikrinti aukStus profesinés etikos, atsakomybés ir skaidrumo standartus:

« darbuotojai buvo supazindinami su galiojanciais vidaus teisés aktais, etikos ir elgesio
reikalavimais;

« uztikrintas aiSkus funkcijy, atsakomybiy ir sprendimy pri€mimo procesy
reglamentavimas;

« taikyti interesy konflikty prevencijos ir nusisalinimo mechanizmai;

« sudarytos sglygos saugiai ir konfidencialiai pranesti apie galimus pazeidimus;

vykdyta vadovybeés priezilra ir periodiné procesy perzidra.

Taikomos prevencinés priemonés prisidéjo prie to, kad 2025 m. tarnybiniy nusizengimy atvejy
nebuvo nustatyta, ir sudaré prielaidas ankstyvam galimy riziky identifikavimui.

4. Korupcijos prevencijos priemonés

2025 m. |staigoje buvo nuosekliai jgyvendinamos Sios pagrindinés korupcijos prevencijos
priemoneés:

Korupcijos riziky valdymas. PeriodiSkai vertintos veiklos sritys, kuriose galimos didesnés
korupcijos rizikos (investuotojy aptarnavimas, sprendimy priémimas, personalo valdymas,
vieSieji pirkimai). Riziky vertinimo rezultatai naudoti prevenciniy veiksmy planavimui.

Interesy konflikty prevencija. Darbuotojai teisés akty nustatyta tvarka deklaravo privacius
interesus, o nustatyti galimi interesy konfliktai buvo valdomi taikant nusi8alinimo ir kitas
kontrolés priemones.
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Skaidrumo stiprinimas. UZztikrintas sprendimy dokumentavimas, aiSkus funkcijy ir
atsakomybiy paskirstymas bei informacijos prieinamumas pagal kompetencijg.

Praneséjy apsauga. Sudarytos sglygos saugiai pranesti apie galimus pazeidimus, uztikrinant
praneseéjy konfidencialumg ir apsaugg nuo neigiamo poveikio. Darbuotojai buvo informuoti tiek
apie |staigos vidinj pranesimy kanalg, tiek apie Ekonomikos ir inovacijy ministerijos pranesSimy
kanala.

5. Korupcijos kontrolé ir stebésena

Korupcijos kontrolé 2025 m. buvo vykdoma per vidaus kontrolés mechanizmus, vadovybés
priezilrg ir periodines procesy perziuras. Taip pat buvo stebima Ekonomikos ir inovacijy
ministerijos korupcijos prevencijos veiksmy plano priemoniy jgyvendinimo pazanga.

Gauti stebésenos rezultatai buvo naudojami tolesniam vidaus procedury tobulinimui.

6. Darbuotojy samoningumo stiprinimas

2025 m. Jstaigoje buvo vykdomos darbuotojy informavimo ir mokymy veiklos, skirtos etikos,
interesy konflikty prevencijos ir antikorupcinio sgmoningumo stiprinimui. Antikorupciniai
principai integruoti j naujy darbuotojy jvadinius procesus.

7. I1Svados

Apibendrinant pazymétina, kad 2025 m. ,Investuok Lietuvoje“ nuosekliai jgyvendino tarnybiniy
nusizengimy prevencijos, korupcijos prevencijos ir kontrolés priemones, laikydamasi
Ekonomikos ir inovacijy ministerijos nustatyty prioritety.

Jgyvendintos priemonés prisidejo prie skaidrios veiklos, riziky valdymo stiprinimo ir
organizacinés kultaros, grindziamos nulinés tolerancijos korupcijai, puoseléjimo.

Ataskaitg parengé administravimo ir finansy departamento direktoré J. RiepSiené
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Sertifikato galiojimo laikas

2024-02-01 17:23:37 — 2029-01-30 23:59:59

Informacija apie biidus, naudotus metaduomeny vientisumui
uZztikrinti

"Registravimas" paskirties metaduomeny vientisumas uZztikrintas
naudojant "RCSC IssuingCA-2, VI Registru Centras - i.k.
124110246 LT" i8duoty sertifikatg "DBSIS, Informatikos ir rySiy
departamentas prie Lietuvos Respublikos vidaus reikaly
ministerijos, j.k.188774822 LT", sertifikatas galioja nuo 2025-05-
16 11:31:08 iki 2028-05-15 11:31:08

| Pagrindinio dokumento priedy skai¢ius
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Pagrindinio dokumento pridedamy dokumenty skaiius

Pridedamo dokumento sudarytojas (-ai)

Pridedamo dokumento pavadinimas (antra§té)

Pridedamo dokumento registracijos data ir numeris

Programinés jrangos, kuria naudojantis sudarytas elektroninis
dokumentas, pavadinimas

DBSIS, versija 3.5.85.4

Informacija apie elektroninio dokumento ir elektroninio (-iy)
para$o (-y) tikrinimg (tikrinimo data)

Atitinka specifikacijos keliamus reikalavimus.
Visi dokumente esantys elektroniniai parasai galioja (2026-04-22
14:50:19)

PaieSkos nuoroda

Papildomi metaduomenys

Nuorasa suformavo 2026-04-22 14:50:19 DBSIS




