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Vadovo zodis

Sékmingas Lietuvos prisitaikymas prie pasikeitusios realybés leido net ir pandeminiais, 2020-aisiais, metais bati
viena regiono lyderiy pagal pritrauktas tiesiogines uzsienio investicijas (toliau — TUI), o 2021-aisiais pasiekéme
rekordinj lygj. IS viso 2021 m. patvirtinome 49 TUI projektus — 4 projektais daugiau nei iki tol daugiausia investicijy
pasizymejusiais 2019-aisiais.

Lietuvoje jsikurs 27 naujos jmones, tarp kuriy — viena didziausiy pasaulyje privaciy finansiniy paslaugy grupiy
LAlter Domus*, skaitmeniniy, debesijos ir saugumo paslaugy lyderé ,Accenture®, atvirosios bankininkystés
sprendimy kdréja ,,Yapily* ir moduliniy namy sprendimus kurianti ,Nokera“. Galime drgsiai teigti dar kartg jrode, kad
esame stipris verslo partneriai — net 22 Lietuvoje jau veikiancios jmonés patvirtino plétros projektus. IS viso
Lietuvoje per ateinancius trejus metus planuojama sukurti 5 435 naujas darbo vietas, i$ kuriy net tre€dalis bus
steigiamos uz Vilniaus riby, o investicijos j ilgalaikj turtg sieks beveik 205 min. eury.

2021-ieji taip pat dar labiau sutvirtino Lietuvos pozicijas verslo paslaugy centry sektoriuje. Jgyvendinant 13
patvirtinty projekty, verslo paslaugy sektoriuje bus sukurta daugiau nei pusé — net 2 912 — visy praéjusiais metais
suplanuoty darbo viety. Ekosistemg sustiprins tiek nauji pasaulinio lygio veikéjai, tokie kaip ,Alter Domus*,
»Accenture® ar ,Guidehouse®, tiek Lietuvoje sékmingai besiple€iancios ,Telia“ ar ,Dematic”. Jmonés Lietuvoje
vykdys IT infrastruktiros operacijas, skaitmeniniy produkty kdrimo, procesy automatizavimo, programinés jrangos
kdrimo, duomeny mokslo ir kitas funkcijas. Tokiy bendroviy plétra j Lietuvag jrodo, kad turime pasaulinio lygio
talenty, padedanciy jmonéms Lietuvoje vykdyti kertines funkcijas finansiniy paslaugy ar skaitmeniniy sprendimy
komandose. Kartu $iy kompetencijy koncentracija stiprina Lietuvos pozicijas Siaurés Europos IRT klasteryje ir
tampa puikia vizitine kortele pritraukiant investicijas ateityje.

Pandemijos metu iSaugusi skaitmeniniy technologijy paklausa iSryskino kibernetinés apsaugos, finansiniy
technologijy paslaugy ir technologijy diegimo poreikj. Globalus sektoriaus augimas j Lietuvg atvedé 18 naujy
technologijy jmoniy ir paskatino dar 9 jmoniy plétrg. | Lietuvg Zengia buvusiy ,Uber” darbuotojy jkurta
~Chronosphere®, skaitmeniniy SAP sprendimy kdréja ,LeverX® ir zaidimy jmoné ,Melsoft Games*, plétros planus
patvirtino JAV programinés jrangos kuréja ,Auriga Expansion® ir Lietuvoje ne vienus metus sékmingai veikianti
,Unity“. Prie Lietuvos technologijy sektoriaus stipréjimo prisidéjo ir Baltarusijos bendrovés. Tarp 27 j Lietuvg
besiple€iandiy bendroviy — ir 15 baltarusidkos kilmés technologijy jmoniy, veikian&iy Zaidimy, specializuotos
programinés jrangos kdrimo, papildytosios realybés (AR) srityse. Kartu su jomis j Lietuvg i$ Baltarusijos planuoja
persikelti apie 1 900 aukstos kvalifikacijos specialisty ir 1 500 jy Seimos nariy. Baltarusijos IT sektorius yra
vertinamas visame pasaulyje, tad prie Lietuvos technologijy ekosistemos prisijungiancios bendroveés ir jy
darbuotojai ne tik sustiprins Lietuvos IT kompetencijas, didins musy Salies galimybes konkuruoti dél naujy
pasaulinio lygio bendroviy, bet ir padés iSrySkinti niSas, kuriose galétume tapti regiono lyderiais, pavyzdziui,
Zaidimy kdrimas.

Nors pandemija pasauliniu mastu bene rySkiausig neigiamg poveikj padaré gamybos sektoriui, taCiau Lietuvos
atveju — tiek 2020, tiek 2021 metais — sékmingai veikian€ios uZsienio kapitalo jmonés ir toliau demonstravo
pasitikéjimg Lietuva. Apie plétros projektus paskelbé ilgus metus veikianti ,Danspin® ir baldy gamintoja ,,Ekornes®.
Gamybos ekosistemg papildys Vokietijos moduliniy namy sprendimy jmoné ,Nokera®“. Lietuva ir toliau siekia
iSnaudoti pandemijos akivaizdoje iSrySkéjusj gyvybés moksly industrijos potencialg. JAV medicinos jrangos
gamintoja ,Hollister Lietuva“ 17 min. eury padidino jstatinj kapitala, toliau plété savo veiklg ir sukdré daugiau nei
100 naujy darbo viety bei tapo didziausiu Sios jmonés padaliniu pasaulyje.

Svarbu nepamirsti, kad geri rezultatai yra nuoseklaus ir tikslingo darbo vaisius. Nuolatinis glaudus rySys su
bendrovémis ir aktyvus skatinimas investuoti Lietuvoje padéjo sukurti rekordinius rezultatus. Pastebéjome, kad itin
palankiai buvo vertinamos valstybés priemonés investicijoms skatinti: Giga reguliacinio paketo lengvatos, talenty
perkvalifikavimo ir pritraukimo iniciatyvos, kolektyvinio perkélimo galimybés. Pasiteisino misy vykdoma pagalbos
po investicijy strategija, kurios metu palaikomas rySys su Lietuvoje jau veikian€iomis jmonémis. Nepaisant
kintan€iy aplinkybiy, bltent stabili verslo aplinka, pazangis valstybinio lygmens sprendimai ir démesys investuotojy
poreikiams padéjo kurti Lietuvos, kaip patikimos Salies ilgalaikéms gamybinéms investicijoms, jvaizdj.
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Rekordiniai mety rezultatai dar kartg jrodo, kad Lietuva geba konkuruoti su pripazintomis TUI lyderémis ir pritraukti
auksta pridétine verte kuriancius pasaulinius veikéjus. Taip pat jau dabar laikas stengtis jvykdyti reikdmingg
proverzj srityse, kurios gali sutrukdyti masy $aliai siekti dar ambicingesniy tiksly ateityje. Vienas tokiy tiksly —
talentingi darbuotojai, dabar esantys bene esminiu Lietuvos konkurenciniu pranasumu, taciau greitai galintis tapti ir
Achilo kulnu. Investicijos visuomet seks paskui talentus, todél privalome reaguoti j augantj konkre€iy kompetencijy
poreikj. Jau dabar yra didziulis IT specialisty trikumas, kartu auga kompetencijy kompleksiSkumas — duomeny
analitika, kibernetinis saugumas, virtualioji realybé. Vienas veiksmingiausiy budy tai spresti trumpuoju periodu —
jdarbinti specialistus i§ uzsienio. Siuo keliu Zengia daugelis ekonomiskai stipriy ir pazangiy valstybiy. ligalaikiu
prioritetu iSlieka ir infrastruktiros vystymas, ypac regionuose — bitent juose pasiskirstys visos suplanuotos 2021
mety investicijos j ilgalaikj turtg. Tolimesnei sékmingai konkurencijai dél gamybiniy projekty reikalinga iSvystyta
infrastruktdra ir investicijoms parengti pastatai. Negalime tikétis, kad investuotojai patys nuties gelezinkelio bégius
ar kelius iki statomos gamyklos. Turime tuo pasirtpinti i anksto, kad jmonés kuo grei€iau galéty pradéti veikla.

Elijus Civilis
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Bendroji informacija

Viesoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” yra pelno nesiekiantis ribotos civilinés atsakomybés vieSasis juridinis asmuo.
Nuo 2019 m. sausio 1 d. jstaiga jgijo vieSojo sektoriaus subjekto statusg. |staigos savininké yra valstybé. Lietuvos
Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerija (kodas 188621919, buveiné — Lietuvos Respublika, Vilnius,
Gedimino pr. 38) (toliau — Jstaigos dalininkas) jgyvendina savininko teises ir pareigas.

|staiga jsteigta 1993 m. gruodzio 31 d. kaip ne pelno organizacija Lietuvos investicijy agentdra. 2010 m. vasario
9 d. jregistruota kaip vie3oji jstaiga ,Investuok Lietuvoje®, jmonés kodas 124013427, jos buveinés adresas: Upés g.
23-1, verslo centras ,Green Hall 2%, 3 aukstas, LT-08128 Vilnius, Lietuva.

|staigos veiklos tikslas — pritraukti j Lietuvos Respublikos pramonés ir paslaugy sektorius tiesiogines uzsienio
investicijas, ypac kurianCias didele pridétine verte.
|staigos veiklos sritys:

= Tiesioginiy uzsienio investicijy skatinimas;

= Pasidlymy dél investicinés aplinkos gerinimo rengimas;

= Analitiniy apzvalgy apie Salies ekonomikg ir atskirus jos sektorius parengimas;

= Konsultacijy teikimas vieno langelio principu ir pagalba Lietuvoje jau veikiantiems uzsienio investuotojams,
susiddrusiems su jvairaus pobidzio investicinés aplinkos problemomis;

= |nvesticiniy ir verslo galimybiy Lietuvoje bei jos regiony pristatymas uzsienyje ir Lietuvoje, talenty
pritraukimo veikla.
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Tiesioginiy uzsienio investicijy pritraukimas
2021 metais

Jstaigos rezultatai

2021 metais vieSoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” pritrauké 49 TUI projektus — tai 17 proc. daugiau nei 2020 metais.
Per ateinancius keletg mety jgyvendinant minétus projektus planuojama jdarbinti 5 435 specialistus. 54 proc. Siy
darbo viety bus sukurta paslaugy sektoriuje, 25 proc. — apdirbamosios gamybos sektoriuje, dar 21 proc. —
informaciniy technologijy vystymo projektuose, likusios — gyvybés moksly projektuose. 2021 metais pritrauktos
uzsienio jmonés planuoja investuoti 204,9 min. eury j ilgalaikj turta.

76 proc. visy vieSosios jstaigos ,Investuok Lietuvoje” pritraukty projekty bus vykdoma auksto ir vidutinio
technologinio ar ziniy intensyvumo lygio sektoriuose. Paprastai tokiy projekty vieno darbuotojo sukuriama pridétiné
verté yra didesné nei Salies vidurkis. Tokios veiklos prisideda prie Salies ekonominio augimo ir konkurencingumo
didinimo.

Daugiau nei 1 800 naujy darbo viety bus sukurta ne Vilniaus mieste. Kitose 3alies vietovése j ilgalaikj turtg bus
investuota 204,9 min. eury.

2021 m. pritraukti projektai, apie kuriuos buvo vieSai skelbta

Jmonés pavadinimas Salis Jsikarimo  Veikla Trumpas apraSymas
vieta
»Accenture® Airija Vilnius Paslaugy Profesionalias technologijy paslaugas

centras  teikianti jmoné ,Accenture” paskelbé
savo planus jsteigti naujg pazangiujy
technologijy centrg Vilniuje. Pirmuoju
etapu planuojama jdarbinti keliasdeSimt
darbuotojy, per kelerius ateinandius
metus ,Accenture” komanda Vilniuje
potencialiai galéty iSaugti iki keliy Simty
darbuotojy.

»Alter Domus*® Liuksemburgas  Vilnius Paslaugy Privadiy finansiniy paslaugy grupé
centras  ,Alter Domus* Vilniuje atidaré biura. Per

trejus metus Lietuvoje ,Alter
Domus* planuoja jdarbinti 300
darbuotojy — korporatyviniy ir fondy
apskaitos specialisty, IT profesionaly,
taip pat atitikties ir mokesciy teisininky,
kurie dirbs su klientais Europoje ir JAV.

»AmerisourceBergen“ JAV Vilnius Paslaugy Pasaulio sveikatos priezidros paslaugy
centras  teikimo lyderé

~AmerisourceBergen“ pranesé
planuojanti plésti savo pasauliniy verslo
paslaugy centrg Vilniuje. Per
ateinancius penkerius metus bendrové
ketina triskart padidinti darbuotojy
skaiciy (iki daugiau kaip 700).
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»Auriga“ JAV Vilnius IT JAV programinés jrangos kadrimo
vystymas paslaugy bendrové ,Auriga“, pries
deSimtmetj jsteigusi padalinj Lietuvoje,
pranesa apie plétros planus. Vilniaus
filiale per artimiausius trejus metus bus
papildomai jdarbinta 70 programinés
jrangos specialisty.

»Axxonsoft* Baltarusija Vilnius IT Stebéjimo, vaizdo valdymo ir fizinio

vystymas saugumo informacijos valdymo
programinés jrangos karéja
AxxonSoft” paskelbé apie planus
atidaryti biurg Lietuvoje. Jmoné
planuoja per pirmuosius trejus metus
Lietuvoje pasamdyti ne maziau kaip 25
specialistus.

»Belka Technologies®“  Baltarusija Vilnius IT Mobiliyjy zaidimy studija ,Belka
vystymas Games* atidaré Zaidimy karimo biurg

Vilniuje. Bendroveé Vilniuje planuoja
burti 60-ies zmoniy komandag, o Siuo
metu Cia jau dirba 21 specialistas.
Filialas po vienu stogu sujungs zaidimy
ir lygiy dizainerius, menininkus,
analitikus ir kitus specialistus.

»Chronosphere* JAV Vilnius IT Debesy kompiuterijos startuolis
vystymas ,Chronosphere” planuoja plésti savo
programuotojy komanda Vilniuje. Per
artimiausius trejus metus Sis startuolis
tikisi bent dvigubai iSplésti savo
atstovybe Lietuvoje (Siuo metu Cia dirba
11 Zmoniy).

»continental Vokietija Sergeicikai Gamyba Po daugiau nei 3 mety veiklos vykdymo
Lietuvoje ,Continental” planuoja didinti
gamybos pajégumus Kauno rajone ir
netrukus pradés plétros projekts, j kurj
investicijos sieks daugiau nei 90 min.
eury. Jmoné planuoja sukurti dar 500
naujy darbo viety ir iki 2025 m. pasiekti
1 500 darbuotojy skaiciy.

,Danspin“ Danija AndrusaiGiai Gamyba Danijai priklausanti sidly gamintoja
,Danspin“ paskelbe plecianti savo
pajégumus Raseiniuose esancioje
gamykloje. Per ateinancius trejus
metus bendrové planuoja pasamdyti
daugiau nei 60 darbuotojy, kuriy
dauguma dirbs gamyboje ir valdys
verpimo bei kar§imo masinas.
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,Dematic*

Vokietija

Kaunas

Paslaugy
centras

~-Dematic*, viena didziausiy pasaulyje
integruoty automatizavimo technologijy,
programinés jrangos ir paslaugy teikéja
e. komercijai, paskirstymo centrams ir
gamybos infrastruktirai, plecia savo
veiklg Lietuvoje. |moné paskelbé apie
planus pasamdyti dar 100 automatikos
ir mechanikos inzinerijos, programinés
jrangos kadrimo ir diegimo specialisty.

»Digitech“

JAV

Kaunas

IT
vystymas

JAV greitosios medicinos pagalbos
pramonés (angl. EMS) atsiskaitymo
paslaugy ir technologijy tiekéja
,Digitech® paskelbé apie planus
Lietuvoje jkurti pasaulinj paslaugy
centrg. ,Digitech” Lietuvos padalinys
atliks svarbias pagalbines funkcijas
veiklos, Zzmogiskuyjy istekliy, valdymo,
mokymo, informaciniy technologijy ir
kitose srityse.

»Eisfeld Ingenieure®

Vokietija

Vilnius

R&D

Pazangiausius statybos inzinerijos
sprendimus sitlanti Vokietijos jmoné
~Eisfeld Ingenieure* plecia Vilniuje
dirbancig savo komandg. Bendrové
tikisi per ateinancCius dvejus metus
pasamdyti 20 statybos inZinieriy, taip
pat suteikti galimybe stazuotis.

,»Favro*

Svedija

Vilnius

IT
vystymas

Bendradarbiavimo platformg jmonéms
vystantis Svedijos startuolis

.Favro® steigia savo padalinj Lietuvoje. |
Vilniy perkeliamos sparciai augancios
bendroveés rinkodaros, pardavimy ir
klienty aptarnavimo bei plétros
operacijos.

»Fly Play*

Islandija

Vilnius

IT
vystymas

Islandijos pigiy skrydzZiy bendrové
-PLAY* paskelbé gruodj ketinanti
atidaryti administraciniy paslaugy ir
techninés pagalbos biurg Vilniuje.
,PLAY* tikisi Vilniuje per kelis ménesius
rasti apie 15-20 IT, skaitmeninés
plétros, rinkodaros, finansy ir klienty
aptarnavimo specialisty.

,Guidehouse*

JAV

Vilnius

Paslaugy
centras

»,Guidehouse®, pirmaujanti pasaulyje
verslo konsultacijy bendrove, sitlanti
sprendimus vieSajam ir privaciajam
sektoriui, plecia savo finansiniy
nusikaltimy prevencijos sprendimy bei
valdomy verslo paslaugy pasiilg ir
skelbia atverianti duris Vilniuje.
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»Gurtam“ Baltarusija Kaunas IT Naujajame biure Lietuvoje toliau
vystymas plétojamas paskirstytasis bendrovés
plétros modelis, siekiant didesnés
regioniniy biury nepriklausomybés.
Jmoné siekia jdarbinti apie 50
specialisty.

HWG Italija Vilnius IT Kibernetinio saugumo paslaugy teikéja
vystymas HWG paskelbé Siemet Vilniuje
planuojanti atidaryti saugumo operacijy
centrg. Bendrové ketina pasamdyti dvi
deSimtis kibernetinio saugumo
analitiky, kurie aptarnauty klientus
visame pasaulyje.

»Yapily“ JK Vilnius IT Londono finansiniy technologijy
vystymas startuolis , Yapily“ pranesé apie planus
jsikurti Vilniuje. ,Yapily“ planuoja per
ateinancius kelis ménesius pasamdyti
iki 30 specialisty. Siuo metu Vilniuje
jmoné ieSko atitikties ir inzinerijos,
produkto kirimo ir operacijy sri€iy

specialisty.
»EKORNES Norvegija Paneveézys Gamyba ,Ekornes” jmoniy grupé paskelbe
LITHUANIA® planuojanti iSplésti savo gamyklg

Lietuvoje. Bendrovés gamybos ir
logistikos centra, jsikdrusj Panevézio
laisvojoje ekonominéje zonoje,
ketinama iSplésti iki 25 takst. kv. metry,
o prie 200 esamy gamyklos darbuotojy
prisijungs dar daugiau nei 100

specialisty.
»UNRVLD JK Vilnius IT .Delete/Kagool“ agentiira — viena i$
TECH“ (,,Kagool“) vystymas pirmaujanciy nepriklausomy

skaitmeniniy agentary, sukaupusi patirtj
skaitmeninés patirties platformy (DXP)
srityje. Siekdama didinti savo, kaip
rinkos lydereés, pozicijas ir vykdydama
plétrg Europoje, jmoné nusprendeé
jsteigti biurg Lietuvoje.

KPMG Svedija Vilnius IT KPMG pranes$é apie planus Vilniuje
vystymas atidaryti IT paslaugy centrg. Siekdama

stiprinti IT funkcijas jmoné planuoja
2021 metais jdarbinti iki 20 specialisty.

»Leverx Baltarusija Vilnius IT .LeverX Group“ pagrindiné
vystymas specializacija — skaitmeniniy SAP

sprendimy diegimas jvairiose pramonés
Sakose veikiangiose jmonése. Jmoné
yra pasirengusi jdarbinti vietinius IT
specialistus ir artimiausiu metu ketina
plesti savo veiklg Latvijoje, Estijoje bei
kitose ES Salyse.
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,Nokera“

Vokietija

Rudamina

Gamyba

Tvarios statybos bendrove

,Nokera“ savo naujai gamyklai statyti
pasirinko Rudaming Vilniaus rajone.
Planuojama, kad Sioje gamykloje per
kelerius ateinancius metus bus
jdarbinta apie 300 specialisty.

»Softeq”

JAV

Vilnius

IT
vystymas

Teksase (JAV) jsikdrusi bendrové
~20fteq Development® (,Softeq)
paskelbé atidaranti universalaus
programavimo centrg Lietuvoje. Vilniuje
~20fteq” numato per ateinancius trejus
metus suburti iki 150 programinés ir
techninés jrangos bei mikroprogramy
specialisty komanda.

»releperformance

Prancizija

Vilnius

Paslaugy
centras

ParyZiuje centrine bastine turinti klienty
patirties valdymo pasauliné lyderé
»Teleperformance” paskelbé planus iki
2022 mety pasamdyti dar 500 naujy
darbuotojy. Savo veiklg Lietuvoje 2015
metais pradéjusioje jmonéje Siuo metu
dirba apie 150 daugiakalbiy specialisty.

»Telia Company*

Svedija

Vilnius

Paslaugy
centras

»1elia“ kompetencijy centras ,Telia
Global Services Lithuania“ suplanavo
naujg plétros etapg — iki 2024 m.
pasamdys net 400 naujy darbuotojy,
taip visas grupés funkcijas Salyje
iSplésdamas iki 1 300 darbuotojy.
DidZigja dalj sudarys informaciniy
technologijy (IT) specialistai, taCiau
augs ir kitos komandos — finansy,
apskaitos, pirkimy, personalo, rysiy ir
pan.

»Unity Technologies*

Danija

Vilnius

R&D

Pasaulyje pirmaujanti realiojo laiko 3D
(angl. real time 3D) turinio kdrimo
platformos bendrové ,Unity“ paskelbé
apie planus plésti veiklg Lietuvoje. Per
artimiausius trejus metus bendroveé
Vilniuje planuoja pasamdyti daugiau
kaip 140 specialisty, kurie dirbty
programinés jrangos kurimo ir kokybés
uztikrinimo srityse.

,Vvalantic GmbH*“

Vokietija

Vilnius

IT
vystymas

Lietuvos ir Vokietijos kapitalo
programinés jrangos kdréja ,NFQ
Technologies” pranesé Lietuvoje
steigsianti naujg jmone Vakary
Europoje gerai Zinomai technologijy
jmoniy grupei ,valantic®. Lietuvoje
»,NFQ* kartu su ,valantic“ planuoja per
ketverius metus jdarbinti iki 200 IT
specialisty bei jsteigti technologijy ir
inovacijy karimo kompetencijy centra.
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»VArmour JAV Vilnius IT Bendroveé ,vArmour®, pirmaujanti rySiy
vystymas valdymo programinés jrangos karéja,

paskelbé apie naujausio programinés
jrangos kdrimo centro jsteigimg Vilniuje.
Sio centro specializacijos sritis bus
treciyjy Saliy integracijos plétra su IT
infrastruktdros technologijomis.

2021 m. pritraukti projektai, kurie dar nebuvo pavieSinti

|Imonés pavadinimas Salis |sikirimo vieta Veikla
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Vokietija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Singapiras Kaunas Gamyba
Konfidencialu Liuksemburgas Vilnius IT vystymas
Konfidencialu JAV Siauliai Gamyba
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Danija Kaunas Gamyba
Konfidencialu Danija Kaunas Gamyba
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Rusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Baltarusija Vilnius R&D
Konfidencialu Svedija Siauliai Gamyba
Konfidencialu JAV Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Izraelis Vilnius Paslaugy centras
Konfidencialu Baltarusija Vilnius Paslaugy centras
Konfidencialu Norvegija Vilnius R&D
Konfidencialu JK Kaunas Paslaugy centras
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas
Konfidencialu Baltarusija Vilnius IT vystymas

Papildomos informacijos

prasome kreiptis:

Vida Staskoniené
Investicijy plétros departamento direktore

A +3705 219 4310

= Vvida.staskoniene@investlithuania.com
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Veiklos efektyvumas, ekonominis ir socialinis
poveikis

Finansiné ir ekonominé nauda

2021 m. TUI projektai

VieSoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” 2021 metais j Lietuvg pritrauké 49 uZzsienio investicijy projektus, kuriuos
jgyvendinant per kelerius metus planuojama sukurti 5 435 darbo vietas ir investuoti j ilgalaikj turtg (CAPEX)
204,9 min. eury (2020 m. — 106,6 min. eury).

Per 8 metus, jgyvendinant Siuos projektus, turéty bati sumokéta apie 324,0 min. eury su darbo santykiais susijusiy
mokesc¢iy?. Si suma 3 kartus virsija patirtus kastus (jstaigos biudZetg ir TUI projektams skirtg finansine parama).

2010-2021 m. rezultatai

Vertinant jstaigos rezultatus nuo 2010 mety, jgyvendinant ,Investuok Lietuvoje” projektus jau jdarbinta daugiau kaip
29 tukst. darbuotojy. Palyginimui — Sis skai€ius virSija uzimtyjy skai€iy Marijampolés savivaldybéje, siekiantj

26 tokst. asmenu.

Realus jdarbinimas: 2010-2021 m. IL projekty sukurtos

darbo vietos
29,407

25,016
22,844
20,893

17,588
14,643
11,664
8,867

5,195

2,928
955 1,729

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Saltinis: ,Investuok Lietuvoje” skaigiavimai pagal ,Sodros* duomenis, 2022 m.

2010-2021 m. periodu dél jgyvendinamy ,Investuok Lietuvoje” projekty tiesiogiai buvo sumokéta apie 1,8 mird.
eury su darbo santykiais susijusiy mokesciy.

1 Su darbo santykiais susije mokes¢iai: gyventojy pajamy mokestis, darbuotojo ir darbdavio socialinio draudimo
jmokos. Sioje dalyje pateikiamos grynosios dabartinés vertés 2022 m., taikant 5,8 proc. diskonto norma.
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Veikla ir efektyvumas 2020 2021 2020-
2021 %
pokytis

Pritraukti TUI projektai 42 49 17 %

Numatomos investicijos j ilgalaikj turta, min. Eur 106,6 204,9 92 %

Numatomos sukurti naujos darbo vietos 4229 5435 28 %

IL iSlaidos (iSskyrus ,,Kurk Lietuvai“, atstova Briuselyje 5142 5400 5%

ir su tuo susijusias kitas iSlaidas), takst. Eur

Visos iSlaidos, skirtos 1 darbo vietai sukurti, tikst. Eur 1,2 1,0 -17 %

Vid. metinis gyventojy pajamy mokestis nuo 1 darbo 54 54 0%
vietos, tikst. Eur*

Vid. metinis socialinio draudimo mokestis nuo 1 darbo 5,8 59 +2 %
vietos, tikst. Eur*

Nauji potencialis projektai 238 194 -18 %
Susitikimai su potencialiais investuotojais 501 445 -11%
Renginiai 45 69 53 %
ISlaidos renginiams, tiikst. Eur 199,1 299,9 51 %
ISlaidos vienam renginiui, tikst. Eur 4.4 4,3 -2 %

* Vertinami tiesiogiai su darbo santykiais susije mokesciai, skai¢iuojant nuo vidutinio ,Investuok Lietuvoje“ klienty darbo
uzmokescio ataskaitiniais metais ir taikant tais metais galiojusiag mokesc€iy apskaiciavimo tvarka.

Socialiné nauda

UZsienio investuotojai kuria naujas darbo vietas, taip prisidédami prie nedarbo mazinimo, auga gyventojy pajamos
ir jy perkamoiji galia, diegiamos naujausios technologijos, kurios kelia Salies technologinj iSsivystyma bei darbuotojy
kvalifikacija, spartina regiony plétra.

UZsienio kapitalo jmonése mokamas ménesinis atlyginimas daznai yra didesnis — 2021 m. ,Investuok Lietuvoje*
pritraukty projekty darbo uzmokescio vidurkis (2 357 Eur) net 50 proc. lenkia Salies vidurkj. Tai didina gyventojy
perkamajq galig ir prisideda prie vidaus paklausos didéjimo.

Jau keletg mety i$ eilés geidziamiausiy darbdaviy finalinio dvideSimtuko sarase dauguma sudaro uzsienio kapitalo
jmonés. Sias jmones darbuotojai renkasi dél palankios darbo atmosferos, karjeros ir tobuléjimo galimybiy, gery
santykiy su vadovybe ir bendradarbiais, bendrovés stabilumo, priimtino atlyginimo bei patrauklios motyvacinés
sistemos.
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Rinkodara Lietuvoje ir uzsienyje

Nepaisant antrus metus besitesiancios pandemijos krizés, vieSosios jstaigos ,Investuok Lietuvoje” rinkodaros ir
komunikacijos departamentui 2021 m. pavyko sékmingai pritaikyti naujas rinkodaros taktikas siekiant pristatyti
Lietuvos investicinj klimatg, stiprinti jvaizdj ,Lietuva — verslui“ bei prisidéti prie kontakty su potencialiais
investuotojais paieskos. Didelis démesys buvo skirtas rinkodarai automatizuoti ir kokybiniams rodikliams gerinti.

Lietuvos verslo klimato pristatymas ir zinomumo didinimas

Praéjusiais metais besitesusi pasauliné pandemija diktavo savas vieSinimo taisykles. Tagiau sumazéjes renginiy
skaigius ir nejvyke Zurnalisty vizitai nesutrukdé uztikrinti kokybigky uZsienio Ziniasklaidos publikacijy. Siemet
inicijuotos net 63 uzsienio publikacijos, pasirodziusios JAV, Jungtinés Karalystés, Vokietijos, Pranciizijos, Kanados,
Svedijos ir kity valstybiy leidiniuose. Apie Lietuvos verslg rasé tokie leidiniai kaip , Techcrunch®, ,FDI Intelligence®,
.Bloomberg®, ,Yahoo Finance®, ,The Washington Post" ir kt. Dominavo finansiniy technologijy sektorius, taciau
nemazai démesio taip pat sulaukeé ir zaidimy kdrimo temos, biotechnologijos bei Baltarusijos IT bendroviy veiklos
plétra j Lietuva.

2021 m. buvo atnaujintas ,Investuok Lietuvoje“ interneto puslapis, siekiant suteikti patogesnj blidg vartotojui rasti

reikiamg informacijg ir stiprinti jvaizdzio ,Lietuva — verslui“ Zinomuma pasaulyje. Taip pat daug démesio ir
pasiruos$imo buvo skirta Lietuvos Respublikos Vyriausybés jvaizdzio grupés projekto (Co-create Solutions)
jgyvendinimo planui rengti.

LInvestuok Lietuvoje* socialiniy tinkly paskyros ir toliau reikSmingai prisidéjo prie Lietuvos verslo aplinkos
Zzinomumo didinimo pasaulyje. 2021 m. dar kartg pagerintas zinomumo statistikg atspindintis rodiklis — sklaida. Per
praéjusius metus sugeneruoty parodymy skaicius pasieké 3,9 min. (+8 % nuo 2020 m.). Tolygiai gerinant sklaidos
rodiklius ir turinio kokybe, palyginti su 2020 m., 78 % paaugo ir auditorijos jsitraukimas (angl. engagement). Siuo
metu ,Investuok Lietuvoje” socialiniy tinkly auditorijos dydis siekia 78 tukst. Pagrindiné ,Investuok Lietuvoje”
LinkedIn paskyra vis dar patenka j daugiausia sekeéjy turinCiy ,Linkedln Company Page* Lietuvoje TOP10, o
TOP30 sgrase atsirado ir kita ,Investuok Lietuvoje” LinkedIn paskyra — Invest Lithuania: Global Business Services
& ICT.

Naujy klienty pritraukimas

2021 metais buvo sugeneruota 251 700 sesijy j ,Investuok Lietuvoje” tinklalapj, daugelis kokybiniy parametry buvo
panasus kaip 2020 m. Atmetimo rodiklis (angl. bounce rate) — 32,09 %, vidutinis svetainéje praleidZiamo laiko
rodiklis — 2:06 min. Svetainéje buvo atlikta beveik 109 000 veiksmuy, tokiy kaip: ne maziau kaip 1 min. praleista
puslapyje, 3 aplankyti puslapiai, atsiysta uzklausa, parsisiysta medziaga ar uzsiprenumeruotas naujienlaiskis.
Tam buvo jgyvendinta daugiau nei 8 testinés kampanijos, nukreiptos j potencialiy kontakty generavimag
prioritetiniuose sektoriuose (finansiniy technologijy, paslaugy, gamybos, gyvybés moksly ir t. t.), priklausomai nuo
keliamy tiksly, buvo sukurti nukreipimo puslapiai, skirtingi turinio vienetai, pvz., jvairios apimties leidiniai, vaizdo
klipai, internetiniai seminarai ir kt.

Praéjusiais metais daug démesio skirta rinkodaros veiksmams, nukreiptiems j Baltarusijos IT sektoriy — toliau buvo
tobulinamas nukreipimo puslapis, originalus turinys, vykdyti taktiniai veiksmai, leide sugeneruoti reikSmingag kiekj
uzklausy. Taip pat buvo inicijuota gamybos sektoriaus (IMET) integruota rinkodaros kampanija, kuri buvo tikslingai

HIE

nukreipta j jvaizdZio ,Lietuva — verslui“ Zinomumo didinimg ir naujy kontakty su investuotojais generavima.

Siekiant ir toliau didinti rinkodaros veiksmy atsekamuma, gerinti konversijg ir tiksliau pamatuoti kuriamg verte,
rinkodaros komanda kartu su pardavimy komandomis pradéjo taikyti naujg rinkodaros automatizavimo strategijg
(angl. account based marketing), kuri 2022 m. bus toliau vystoma ir naudojama

Investicinio klimato gerinimas

2021 metais Lietuvos ziniasklaidoje daug démesio skirta naujiems ir plétros investiciniams projektams bei Lietuvoje
jau veikianciy tarptautiniy bendroviy veiklai. Itin daug démesio sulauké gamybiniy investiciniy projekty naujienos.
Ketvirtajj mety ketvirtj paviesinus ,Investuok Lietuvoje” kurtg baltajg knygg ,Globali kova dél talenty 2021: galimybé
Lietuvos proverziui“, daug démesio buvo skiriama jos komunikacijai. Siekta, kad leidinys iSrySkinty Lietuvos


https://www.linkedin.com/company/invest-lithuania/
https://www.linkedin.com/company/invest-lithuania/
https://www.linkedin.com/showcase/lithuania-for-gbs-ict/
https://www.linkedin.com/showcase/lithuania-for-gbs-ict/
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galimybes iSsiskirti tarptautinéje kovoje dél talenty ir bdtinus zingsnius stengiantis islikti konkurencinga Salimi. Prie$
publikuojant knygg ir véliau buvo inicijuoti straipsniai su iSsakytomis nuomonémis, siekiant aktualizuoti talenty
trkumo problematika, atkreipiant daugiau démesio j galimus sprendimo badus.

2021 m. septintus metus iS eilés suorganizuotas jau tradiciniu tapes Lietuvos globaliy verslo paslaugy ir IRT
sektoriaus apzvalgos pristatymo renginys ,Lithuania’s GBS and ICT: Workplace. Re-loaded. Atsizvelgiant j
pandemine situacija, leidinys buvo pristatytas virtualaus renginio formatu. Renginio tikslas — GBS bendruomenei
pristatyti vieSosios jstaigos ,Investuok Lietuvoje” eksperty parengtg sektoriaus ataskaitag, supazindinti su
planuojamomis jgyvendinti iniciatyvomis, stiprinti bendradarbiavima ir skatinti bendrai spresti problemas.
Nuotolinéje tiesioginéje renginio transliacijoje dalyvavo GBS centry vadovai, suinteresuotyjy institucijy ir jstaigy
atstovai (universitetai, zmogiskuyjy iStekliy srities bendrovés ir pan.), didziausiy pasauliniy konsultaciniy jmoniy
konsultantai, taip pat potencialds investuotojai, ieSkantys plétros galimybiy jvairiose Salyse.

Praéjusiais metais finansiniy technologijy sektoriaus atstovams buvo suorganizuotas 4-asis kasmetinis renginys
,Lithuania's Fintech Report Launch: 2020 review and forward look”. Renginio tikslas — pristatyti vieSosios jstaigos
~Investuok Lietuvoje® eksperty parengta sektoriaus apzvalga, tendencijas, reguliacinés ir teisinés aplinkos pokycius
bei stiprinti ,Investuok Lietuvoje”, kaip stipraus ir reik§mingo rinkos dalyvio, pozicijg. Renginyje dalyvavo finansiniy
technologijy sektoriaus jmonés, instituciniai partneriai: Finansy, Ekonomikos ir inovacijy ministerijy, mokslo jstaigy
ir Lietuvos banko atstovai.

2021 metais, prisijungus naujoms pasaulinio masto zaidimy kdrimo jmonéms, ir toliau sékmingai augo Lietuvos
zaidimy kdreéjy sektorius, atsirado siekis stiprinti GameDev ekosistema. Buvo suorganizuotas pirmasis
bendradarbiavimo susitikimas GameDev jmoniy vadovams. Renginio tikslas — sudaryti sglygas naujai atéjusioms
jmonéms sékmingai jsilieti j Lietuvos GameDev ekosistema, bendradarbiauti su vietinémis jmonémis ir stiprinti
Lietuvos, kaip nuolatinés verslo lokacijos, pozicijg. Renginyje dalyvavo Lietuvoje veikian€iy GameDev jmoniy
vadovai ir Lietuvos zaidimy kadréjy asociacijos atstovai.

Dél antrus metus uzsitesusios COVID-19 pandemijos ir nevykstanciy fiziniy renginiy smarkiai sumazéjo galimybés
uzmegzti rySius su naujais klientais ir pritraukti potencialiy investuotojy. Atsizvelgiant j Sig susiklosCiusig situacijg
buvo imtasi naujos iniciatyvos ir suorganizuotas nuotoliniy renginiy ciklas ,Fintech Roadshow®. Renginiy tikslas —
pristatyti Lietuvos vertés pasillyma tikslinéms bendrovéms, pritraukti naujy potencialiy klienty ir populiarinti
Lietuvos, kaip Fintech Hub, vertés pasillyma. Renginiuose Lietuvos vertés pasitlymg pristaté ,Investuok
Lietuvoje®, Lietuvos banko ir Lietuvoje jau jsikdrusiy finansiniy technologijy (Fintech) sektoriaus jmoniy atstovai.
Renginiy transliacijas stebéjo potencialiy investuotojy bendroviy vadovai, uzsienio Saliy Fintech asociacijy nariai.

Rata Nemunyté

. . . Rinkodaros ir komunikacijos departamento direktoré
Papildomos informacijos

prasome kreiptis: B +370 650 29428

= ruta.nemunyte @investlithuania.com
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Talenty pritraukimo veikla

2021 metais ,Work in Lithuania“ sékmingai tesé veiklas po 2020 m. pasikeitusiomis sglygomis. Itin daug démesio
skirta specialistams i$ Baltarusijos pritraukti. |]gyvendinant rinkodaros veiksmus Baltarusijoje teko prisitaikyti prie
besikei€ianc€ios politinés situacijos ir greitai ieSkoti veiksmingiausiy sprendimy, pasunkéjus migracijos sglygoms.

Sékmingai pleciant ,Work in Lithuania“ portale darbo skelbimus dedangiy jmoniy-partneriy tinklg, 2021 m. daug
démesio skirta jmoniy konsultacijoms ir talenty rinky analiziy pristatymui. 2021 metais atidarius ,International
House Vilnius® paslaugy centrg, jvyko reikSmingas talenty ekosistemos gerinimo proverzis.

Lietuva — karjerai: rinkodara ir vieSinimas

2021 metais rinkodaros veiksmai buvo nukreipti j aplinkiniy Saliy auk$tos kvalifikacijos specialisty pritraukima,
karjeros galimybiy pristatyma uzZsienio lietuviams ir pradedanciojo lygmens pozicijy pristatymg Lietuvoje
studijuojantiems uZzsienio studentams. Pirmajj mety pusmetj ,Work in Lithuania“ platformoje jdiegta nauja funkcija,
leidzianti pateikti personalizuotas darbo skelbimy rekomendacijas specialistams pagal jy profesinius jgldzius, taip
palengvinant aktualiy karjeros galimybiy paieSkg. Antrgjj mety pusmetj jgyvendinta jvaizdzio kampanija
Baltarusijoje — ,Feels like home*. Siai kampanijai sukurtame polapyje apsilanké per 30 tikst. aukstos kvalifikacijos
specialisty iS Baltarusijos. Sukurti 4 vaizdo klipai, pristatantys Lietuvoje gyvenanciy baltarusiy istorijas, ir 4 karjeros
galimybes pristatantys vaizdo klipai. Visi jie parodyti vidutiniS8kai po daugiau nei 100 tukst. karty.

2021 m. ,Work in Lithuania“ portale apsilanké daugiau nei 328 tikst. vartotojy, palyginti su praéjusiais metais,
lankomumas iSaugo net 51 proc. Daugiausia lankytojy sulaukta i$ Baltarusijos — 36 proc. visy apsilankymy. Taip
pat mazdaug trec¢dal;j visy apsilankymy sudare lankytojai i Jungtiniy Amerikos Valstijy, Azerbaidzano, Ukrainos ir
Jungtinés Karalystés. Per metus ,Work in Lithuania“ platforma sulauké net 16 tikst. praSymy pagal darbo
skelbimus. Palyginti su praéjusiais metais, praSymy konversijy skaicius iSaugo 28 proc. Socialiniuose tinkluose
(,Facebook®, ,LinkedIn“, ,Instagram®) taip pat pavyko padidinti savo auditorijg, kuri pasipildé 4 700 sekéjy.

Salies darbdaviy pasirengimo tarptautinei samdai didinimas

2021 m. buvo tesiami aktyvis veiksmai siekiant paskatinti prie ,Work in Lithuania® prisijungusias jmones ieskoti
trokstamy aukstos kvalifikacijos specialisty uzsienyje ir tokiu badu didinti jmoniy tarptautiSkumg. Mety pradzZioje
buvo organizuotas nuotolinis renginys ,Match your talent, skirtas padéti darbo ieSkantiems profesionalams
tiesiogiai susipazinti su tarptautinémis jmonémis. Jame prane8imus skaité ir diskusijose dalyvavo jmoniy ,Vinted®,
.Nasdaq"“, ,NanoAvionics® ir ,Nord Security“ atstovai.

ISaugus susidoméjimui Baltarusijos ir Ukrainos rinkomis, buvo parengtas Baltarusijos IRT talenty rinkos tyrimas bei
jo pristatymas, sulauke didelio tiek ,Work in Lithuania“ jmoniy-partneriy, tiek kity jmoniy susidoméjimo. Jame
dalyvavo 133 jmonés. Taip pat buvo parengtas Ukrainos IRT talenty rinkos tyrimas.

Siekiant atsakyti j praktinius su tarptautine samda ir migracija susijusius klausimus ir toliau buvo teikiamos
individualios konsultacijos jmonéms, tokioms kaip ,Adform“, ,Telesoftas®, ,Devbridge“, ,NanoAvionics®, ,Revel
Systems* ir kt.

Darbdaviy, besidoming€iy specialisty i$ uzsienio samdymu, skaic¢ius 2021 m. smarkiai iSaugo, prie ,Work in
Lithuania®“ programos prisijungé ir karjeros galimybes portale skelbti pradéjo net 66 naujos jmonés. Mety pabaigoje
programoje i$ viso dalyvavo 256 jmonés-partnerés.

Talenty ekosistemos gerinimo iniciatyvos

2021 m. lapkri¢io mén., bendradarbiaujant su Ekonomikos ir inovacijy ministerija, miesto plétros agentira ,,Go
Vilnius® bei kitomis suinteresuotosiomis institucijomis, sékmingai veiklg pradéjo ,International House Vilnius®
paslaugy centras. Tai vieno langelio principu veikianti jstaiga, kurioje j $alj atvykusiems aukstos kvalifikacijos
specialistams ir sugrjzusiems lietuviams teikiamos aktualios vieSosios paslaugos.

~Work in Lithuania“ kartu su Projekty valdymo departamentu 2021 m. gruodzio mén. iSleido baltgjg knyga ,,Globali
kova dél talenty 2021. Galimybé Lietuvos proverZiui“. Joje aptariama talenty traikumo problema, galimi talenty
pritraukimo strategijos ir politikos formavimo bei talenty ekosistemos gerinimo pasidlymai.
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Talenty programos ,Work in Lithuania“ vadové
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Investicinés aplinkos gerinimas

Pasitilymai dél investicinés aplinkos gerinimo:

Atsakingoms institucijoms pateikta 20 pasitlymuy:

o dél priemonés ,Zmogiskieji istekliai Invest LT+ tobulinimo;

e deél Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo plano projekto tobulinimo;

o dél Lietuvos Respublikos uzsienie€iy teisinés padéties jstatymo pakeitimo;

e dél Lietuvos Respublikos ekonomikos ir inovacijy ministerijos skiriamy tiksliniy stipendijy testinumo
uztikrinimo;

e deél priemonés ,Pameistryste ir kvalifikacijos tobulinimas darbo vietoje“ tobulinimo;

e dél Mokymosi visg gyvenimg modelio kirimo;

e dél Regioniniy karjeros centry plétros Lietuvoje;

e del Profesinio orientavimo modelio tobulinimo;

o dél informacijos pateikimo / atvaizdavimo institucijy, susijusiy su aukstos kvalifikacijos specialisty
migracijos ir integracijos proceddromis, gerinimo;

e dél priemoniy sukdrimo siekiant pritraukti aukstos kvalifikacijos uZsieniec€ius ir diaspora;
e deél specialisty rengimo aukstojo mokslo ir profesiniu lygmeniu;

e del kolektyvinés relokacijos jmonéms galimybeés ir naudy sukdrimo;

e dél muity lengvatos treciyjy Saliy pilieCiams;

e dél Lietuvos Respublikos savivaldybiy infrastruktdros plétros jstatymo pakeitimo;

e deél investuotojy informavimo apie rangovy vykdomus darbus uztikrinimo pakeitimo;

e dél infrastruktaros iki investicinio Zemés sklypo ribos tvarkos apraso pakeitimo;

e dél keliy priezitros ir plétros programos dalies, susijusios su keliais, vedandiais iki sklypy, kuriuose
kuriamos darbo vietos, apraso sukirimo;

e deél dotacijy, skirty stambiems projektams, apraso kdrimo;
e dél atskiry valstybinés zemés sklypy rezervavimo investicijy reikméms modelio parengimo;

e dél Laisvuyjy ekonominiy zony (LEZ), pramonés parky ir kitose pramoninése teritorijose esanciy sklypy
infrastruktdros iSvystymo.

Remiantis vieSosios jstaigos ,Investuok Lietuvoje ir kity institucijy bei organizacijy pateiktais
pasialymais:

Lietuvos Respublikos Seimas priémé Lietuvos Respublikos investicijy jstatymo pakeitimus, sudarydamas
palankesnes sglygas perkelti visus ar dalj jmonés darbuotojy j Lietuvos Respublikg perkeliant jmonés
veiklg ar jos dalj i$ treCiyjy Saliy. Lietuvoje veikiantys ar nauji investuotojai gali patys spresti, ar uzsieniecio
kvalifikacija juos tenkina, o darbuotojai gali pradéti dirbti nelaukdami, kol jiems bus iSduotas leidimas
gyventi, taip pat atsivezti visg Seimg, kurios nariai irgi gali pradéti dirbti be papildomy leidimy.

2021 m. balandzio 28 d. LR Vyriausybé priémé nutarimg Nr. 313 ,Dél Lietuvos Respublikos investicijy
jstatymo 154, 155, 156 straipsniy ir Lietuvos Respublikos pelno mokescio jstatymo 58 straipsnio 162 ir 163
daliy nuostaty jgyvendinimo®, kuriuo numatoma stambiy projekty investicijy jgyvendinimo tvarka.

2021 m. liepos 28 d. buvo patvirtintas Lietuvos ekonomikos gaivinimo ir atsparumo didinimo planas
(toliau — RRF), kuriuo siekiama su8velninti koronaviruso pandemijos ekonominj ir socialinj poveikj ir
padaryti ekonomikg bei visuomene tvaresne, atsparesne ir geriau pasirengusig ekologisky ir skaitmeniniy

narése. RRF plano projektas papildytas ,Investuok Lietuvoje” pateiktais pasitlymais dél kompetencijy
centry vystymo, perkvalifikavimo veikly finansavimo, pameistrystés finansavimo, karjeros planavimo
sistemos sukdrimo ir kt.
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Buvo atlikta aukstyjy mokykly studijy programy perzidra, suteikiant ,Investors’ Spotlight* kokybés Zenklus.
LInvestors’ Spotlight” yra iniciatyva, kuria siekiama sustiprinti Svietimo jstaigy ir verslo jmoniy
bendradarbiavimg ir tobulinti aukstyjy mokykly studijy programas, atsizvelgiant j verslo sektoriaus atstovy
poreikius. Tokiu badu didéja aktualiy studijy programy zinomumas, o studentai aktyviau renkasi
programas, kurios yra aktualios regiony darbdaviams.

Buvo atrinktos tos auk&tyjy mokykly studijy programos, kurios aktualiausios kiekvienam i regiony, taip pat
jtrauktos atitinkamy sektoriy jmonés, kurios aktyviai dalyvavo suformuluojant rekomendacijas auk3tosioms
mokykloms ir pasidlé jzvalgas dél studijy kokybés gerinimo. Aukstosios mokyklos, kurioms buvo suteiktas
~Investors’ Spotlight” kokybés Zenklas, jsipareigojo tobulinti studijy programas, atsizvelgiant |
suformuluotas rekomendacijas, ir aktyviau bendradarbiauti su verslo jmonémis.

Atsizvelgiant j regionuose veikian€iy investuotojy poreikius, 2021 m. projekto vertintojy démesys buvo
skirtas inzinerinéms, IT srities ir gyvybés moksly programoms. ] programy perzitry darbo grupes jsitrauké
atstovai i$ daugiau nei 30 skirtingy uZsienio ir vietinio kapitalo sektoriy — gamybos, paslaugy, IT — jmoniy.
IS viso buvo perzidrétos 6 bakalauro programos, visoms joms buvo suteikti ,Investors‘ Spotlight* kokybés
Zenklai:

¢ Vilniaus Gedimino technikos universiteto Elektronikos inzinerijos programa

e Vilniaus universiteto Nanomedziagy chemijos programa

e Lietuvos verslo kolegijos Taikomosios informatikos ir programavimo programa
e Klaipédos universiteto Jiry transporto inZinerijos programa

« Siauliy valstybinés kolegijos Gamybos inZinerijos programa

e Panevézio kolegijos Elektromechanikos programa

Tesiamas projekto ,Talenty ugdymas informaciniy technologijy srityje“ (Nr. 09.4.3-ESFA-K-814-03-0004)
jgyvendinimas. Projekto metu organizuojami mokymai, skirti jmoniy darbuotojams, norintiems pradéti
programuotojo profesine karjerg, ir mokymai jmonése dirbantiems programuotojams, norintiems kelti
programuotojo kvalifikacijg. Projekto jgyvendinimo metu 2021 m. mokymuose dalyvavo 412 asmenuy.

2021 m. liepos 26 d. LR ekonomikos ir inovacijy ministras priémé jsakymg Nr. 4-827 dél ,Studijy
programy, susijusiy su aukstos pridétinés vertés sektoriais ir skirty regiony investicinio patrauklumo
didinimui, tiksliniy skatinamuyjy stipendijy dydzio ir jy skaiCiaus, tiksliniy skatinamujy stipendijy paskirstymo
pagal nustatytas studijy programas ir aukstasias mokyklas sgraso patvirtinimo®, kurio pagrindu
Ekonomikos ir inovacijy ministerija 2021 m. skyré 260 stipendijy pirmakursiams (po 200 EUR/men.)
Bandomojo modelio metu stipendijos skirtos studentams, pasirinkusiems inZinerijos, informatikos ir
matematikos moksly studijy kryp€iy grupiy studijy programas (iSskyrus Vilniuje ir Kaune vykdomas
programas), susijusias su aukstos pridétinés vertés sektoriais ir skirtas regiony investiciniam patrauklumui
didinti.

LR Vyriausybé priémé 2004 m. rugpjucio 18 d. nutarimo Nr. 968 ,Dél keleiviy ir kity fiziniy asmeny
jvezamy daikty (prekiy) atleidimo nuo muity taisykliy patvirtinimo® pakeitimg, kuriuo sukurta galimybé i3
treciyjy Saliy j Lietuvg dirbti atvykstantiems asmenims pagal supaprastintg nacionaliniy vizy iSdavimo
tvarkg savo asmenine nuosavybe jsivezti nemokant muito ir importo PVM mokesgiy. Siuo pakeitimu
sukuriamos paprastesnés salygos investuotojams i$ treciyjy Saliy perkelti savo darbuotojus ir jy Seimy
narius.

LR ekonomikos ir inovacijy ministerija priémé 2017 m. liepos 25 d. jsakymo Nr. 4-429 ,Dél Investicinio
zemeés sklypo, iki kurio ribos ir (ar) kurio ribose jrengiama ir (ar) sutvarkoma infrastruktdra, kriterijy ir
infrastruktdros iki investicinio Zemés sklypo ribos ir (ar) jo ribose jrengimo ir (ar) sutvarkymo ir (ar)
investicinio Zemés sklypo vystymo valstybés (savivaldybés) léSomis tvarkos apraso” pakeitimus. Siuo
pakeitimu finansavimo apraSas buvo patobulintas, aiSkiai jtvirtintos valstybés institucijy ir privagiy subjekty
funkcijos, nustatoma iSsami paraidky vertinimo tvarka, pridedamos nuostatos dél V3] ,Investuok Lietuvoje®
ekspertinio vertinimo, nustatomos naujos nuostatos, skirtos stambiems projektams finansuoti, ir kt.

LR ekonomikos ir inovacijy ministerijai buvo pateikti ,Pasitlymai dél teritorijy, skirty naujoms investicijoms
pritraukti ir esamoms plésti, vystymo iki 2030 m. plano*. Siais pasitlymais buvo nustatytas ir jvardytas
pramoniniy teritorijy, skirty investicijoms pritraukti arba esamoms vystyti, poreikis kiekviename
urbanistiniame centre. Siuo planu sitloma vadovautis sprendziant klausimus dél urbanistiniuose centruose
esanciy pramoniniy teritorijy vystymo.

2021 m. rugséjo 13 d. LR ekonomikos ir inovacijy ministerija paskelbé skatinamosios finansinés priemonés
»11pinés gamybos paskirties pastaty laisvosiose ekonominése zonose, pramonés parkuose ir kitose
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pramoninése teritorijose jrengimas* finansavimo salygy aprasa ir 2021 m. lapkri¢io 10 d. su UAB VieSujy
investicijy plétros agentira pasirasé skatinamosios finansinés priemonés , Tipinés gamybos paskirties
pastaty laisvosiose ekonominése zonose, pramonés parkuose ir kitose pramoninése teritorijose jrengimas*®
steigimo ir finansavimo sutartj. Priemonés IéSomis bus finansuojamos investicijos j ekonominés
infrastruktdros sukdrimag, tipinés gamybos, pramonés ir mokslo paskirties pastaty statybg ar rekonstrukcijg
ir jrengima.

Analitinés studijos ir ataskaitos:

= VieSoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” pernai parengé analitinj leidinj ,Globali kova dél talenty. Galimybé
Lietuvos proverziui“. Siame leidinyje analizuojama Lietuvos talenty ekosistema ir pateikiami pasidlymai deél
strateginiy sprendimy talenty srityje, batiny Lietuvos ekonomikos transformacijai. Sitlymai apima
rekomendacijas tikslingai talenty strategijai parengti, talenty pritraukimo ir talenty ekosistemos tvarumo
uztikrinimo priemones bei pasitlymus instituciniam modeliui.

= VieSoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” kartu su Vyriausybés strateginés analizés centru (STRATA) atliko
tyrima, kurio tikslas — nustatyti Lietuvos inZinerinés pramonés specialisty pasialg, paklausg ir potencialg,
iSanalizuojant inzinerines profesijas, Sios srities specialisty rengimg aukstosiose mokyklose, gaunamas
pajamas. Leidinyje pristatomas 2019 m. vasario ménes;j ,Investuok Lietuvoje* kartu su partneriais iSleisto
tyrimo ,InZinerinés pramonés specialistai Lietuvoje: kaip tinkamai pa(si)ruosti grei€iau nei bet kada
kintan¢iam darbui?*“ tesinys, kuriame analizuojama inZinerinés pramonés specialisty — techniky,
kvalifikuoty darbininky, operatoriy, surinkéjy ir panasiy profesijy, svarbiy inzinerinei pramonei, situacija
darbo rinkoje bei jy rengimas profesinése mokyklose. Pateikiamos rekomendacijos dél inzinerinés
pramoneés specialisty rengimo profesinése mokyklose stiprinimo, kad baty uztikrintas sektoriaus
konkurencingumas ateityje.

= VieSoji jstaiga ,Investuok Lietuvoje” pernai parengé ,2020 mety laisvyjy ekonominiy zony stebésenos
ataskaitg”. Si ataskaita suteikia i§samy visy $alies LEZ teritorijy parengtumo investicijoms vaizda. Tai
svarbu ne tik siekiant informuoti galimus investuotojus apie dar likusiy sklypy pasidlg Lietuvoje, bet ir
planuojant tolesne LEZ teritorijy bei jy infrastruktdros plétrg. Ataskaitoje taip pat pateikiama informacija
apie LEZ rezultatus, pastaryjy mety investicijas ir valdymo bendroviy veiklos rodikliy jgyvendinimag.

Valstybés parama (paskatos) investuotojams:

= 2021 metais buvo pasirasytos 22 investicijy sutartys pagal ,TUI Invest LT+ priemone. Siy projekty bendra
verté siekia 639,5 min. eury. Paramg gavo 15 paslaugy ir 7 gamybos projektai. 14 paslaugy projekty bus
jgyvendinta Vilniuje, 1 — Kaune. Gamybos projektai bus jgyvendinami Kauno r., Klaipédos m., Panevézio
m., Svengioniy r., Vilniaus r. savivaldybiy teritorijose. Planuojama, kad jgyvendinus $iuos projektus bus
sukurta 4 330 darbo viety.

= |$ viso pagal priemone , TUI Invest LT+" Siuo metu administruojamos 64 projekto finansavimo sutartys: 6
sutartys buvo pasirasytos 2014 m., 6 — 2015 m., 6 — 2016 m., 4 — 2017 m., 9 - 2018 m., 10 — 2019 m., 5 —
2020 m., 22 — 2021 m., 4 sutartys buvo nutrauktos 2017, 2019, 2020, 2021 m.

= Administruojamy projekty bendra verté — 1 751,97 min. eury. Juos jgyvendinus bus sukurtos 13 727 darbo
vietos.

= Pagal priemone ,TUI Invest LT+" 2021 m. investuotojams iSmokéta 21,73 min. eury paramos.

= Paramg gavusiy projekty vykdytojai prisiéme jsipareigojimus dél 5,71 min. eury darniyjy investicijy,
jgyvendinant jvairias socialines iniciatyvas.

= 23 projektai jau baigti jgyvendinti, vykdomos priezitros proceduros po projekto jgyvendinimo. | Siuos
projektus jau investuota 356,34 min. eury ir sukurtos 3 685 darbo vietos.

= Pagal infrastruktdros finansavimo iki investicinio Zemés sklypo ribos finansavimo priemone buvo
administruojama 19 projekty i§ 13 savivaldybiy, Siems projektams skirta 15,11 min. eury.

Atstovavimas regionuose:

= Regiony ekonominés plétros potencialas stiprinamas skleidziant gerajg praktika, stiprinant uzsienio
kapitalo jmoniy, savivaldybiy ir kity vietos jstaigy bendradarbiavima. Sio modelio jgyvendinimas leidzia
kaupti gilesnes Zinias apie regiony potencialg ir rezultatyviai padéti visoms Lietuvoje veikianéioms uzsienio
kapitalo jmonéms.
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= 2021 metais buvo jgyvendinta 60 pagalbos po investicijy vizity, suteikta pagalba ir atlikta 70 konsultacijy
savivaldybéms bei verslo subjektams aktualiais klausimais. Atstovai regionuose tesé veiklg dél verslo ir
Svietimo sektoriy bendradarbiavimo palengvinimo skatinant regionui aktualiy studijy programy perzidra.

= Atsinaujinus regiony plétros taryby sudéciai, buvo teikiami pasitlymai dél investicinés aplinkos gerinimo ir
investicijy pritraukimo Zmogiskujy istekliy, infrastruktdros, institucinés aplinkos ir regiono pasiekiamumo
srityse. Pasillymai parengti atlikus iSsamig kiekvieno regiono pasirengimo investicijoms analize. Suteiktos
konsultacijos pavienéms Regiony plétros taryboms (toliau — RPT) jvairiomis temomis (investiciniy sklypy
atranka, funkcinés zonos, talenty pritraukimas, profesinis orientavimas, vieSasis transportas tarp
savivaldybiy ir pan.).

Tadas Jagminas

Papildomos informacijos Projekty valdymo departamento direktorius

prasome kreiptis: A +3705 262 7438

= tadas.jagminas@investlithuania.com

Programa ,Kurk Lietuvai”

2021 m. sausio—rugséjo mén. programos ,Kurk Lietuvai“ devintoji karta jvykdé 23 projektus ir bendradarbiavo su
jvairiomis vieSojo, privaciojo ir nevyriausybinio sektoriaus institucijomis Salies konkurencingumo didinimo
klausimais.

klausimais, Svietimu, socialine atskirtimi. Tarp jgyvendinty projekty — kartu su Aplinkos ministerija sukurtas
zaliosios infrastruktdros gidas ir Zalumo indeksas, su kita komanda atnaujinti zaliyjy viesujy pirkimy kriterijai,
VieSujy pirkimy tarnyboje jsteigtas darniyjy pirkimy skyrius VPT, kuris peremé Zaliyjy ir darniyjy pirkimy vykdymo
priezitrg ir konsultacijas.

Kartu su Zemés kio ministerija sukurtas naujyjy Gkininky inkubatoriy vystymo modelis, padésiantis naujai
pradedantiems dkininkams Gkininkauti tvariau ir efektyviau.

Atsizvelgiant | pandemijos i$ry$kintas $vietimo ir atskirties aktualijas, kartu su Svietimo, mokslo ir sporto ministerija
sukurtas skaitmeninio Svietimo (edtech) jgtdZiy ir kompetencijy centro veikimo modelis, pradétas jo jgyvendinimas.
Taip pat pradétas jgyvendinti 4K modelis, padésiantis jvertinti neformaliojo ugdymo metu jgytas moksleiviy
kompetencijas.

Socialinés atskirties mazinimo projekty metu Socialinés apsaugos ir darbo ministerijoje parengtas interaktyviosios
informacijos dalijimosi ir bendradarbiavimo platformos veikimo modelis visoms suinteresuotosioms Salims
(koncepcija ir techniné specifikacija), taip pat paruostas socialinio poveikio obligacijy (angl. social impact bonds —
SIB) modelis ir bandomoiji jo tema (palydéjimo j savarankidkg gyvenimag paslauga globos sistemg paliekantiems
jaunuoliams), Europos investicinio banko jtrauktas j galimybiy studijg. Si inovatyvi paslaugy finansavimo priemoné
suteikia valstybei galimybe pirkti iSmatuojama, pasiektg rezultatg, o ne paslaugy kiekj.

VS| ,Versli Lietuva“ parengtos socialinio poveikio ataskaity gairés, padésiancios geriau iSmatuoti ir vykdyti
socialiniy versly veiklas.

Kartu su Sveikatos apsaugos ministerija susisteminta informacija priklausomy asmeny artimiesiems, taip pat
pradéta teikti nauja paslauga — mokslu jrodytos terapinés intervencijos CRAFT, kuriy tikslas — gerinti artimyjy
gyvenimo kokybe, lavinti jy bendravimo jgdzius ir tokiu blGdu per darbg su artimuoju skatinti priklausomg asmen;j
kreiptis dél priklausomybés gydymo.

Talenty ir zmogiSkujy iStekliy klausimai spresti kartu su V§] ,Investuok Lietuvoje® identifikuojant tikslinj uzsienio
lietuvio portretg — tai padés susigrazinti iSvykusius aukstos kvalifikacijos specialistus atgal j Lietuvg. Parengtos
Lietuvos uzsienio kalby politikos ir strategijos formavimo gairés, padésiancios uztikrinti geresnj specialisty
parengima.
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Kartu su Ekonomikos ir inovacijy ministerija parengta geresnio reglamentavimo veiksmy ir principy sistema
(paremta viedojo sektoriaus dalyvavimu (angl. learning by doing), Zvelgiant j procesus i$ Gkio subjekto, kuriam
tenka pareiga jgyvendinti nustatytus reikalavimus ir jpareigojimus, pusés), padésianti mazinti nustatyto reguliavimo
sukuriamg prisitaikymo nastg ir gerinti Gkio subjekty patirtj minétuose procesuose. Sistema iSbandyta su maitinimo
sektoriaus atstovais.

Kartu su Vyriausybés kanceliarija sukurtas viesojo sektoriaus atviry duomeny sistemos efektyvinimo veiksmy
planas, vyko dirbtuvés dél Siy duomeny sistemos plétojimo, su Sveikatos apsaugos ministerija jvertintos antrinio
sveikatos duomeny panaudojimo galimybés.

Kartu su Lietuvos Respublikos Prezidentira ir UZsienio ministerija sukurtas vystomojo bendradarbiavimo politikos
analitinis ir veiklos kryp€iy bei jy jgyvendinimo veiksmy plano dokumentas, iSskiriantis esminius vystomojo
bendradarbiavimo politikos faktus, i§Stkius ir galimybes, skirtas padéti suinteresuotosioms valstybés institucijoms
pradéti vystomojo bendradarbiavimo politikos reformy procesg. Si tema taip pat tesiama antrajj pusmetj kartu su

CPVA stiprinant pajégumus atstovauti Lietuvai ES vystomojo bendradarbiavimo procesuose.

Krasto apsaugos ministerijoje testas bendradarbiavimas kibernetinio saugumo srityje — jkurtas Nacionalinis
kibernetinio saugumo kompetencijy koordinavimo centras, padésiantis skatinti kibernetinio saugumo investicijy
pritraukimag, teiksiantis projektinio administravimo technine pagalbg ir koordinuosiantis Sios srities bendruomene.

2021 m. rugséjo meén. startavo deSimtoji programos ,Kurk Lietuvai® karta, 26 profesionalai émési jgyvendinti
Lietuvos konkurencingumg didinancgius projektus. Pradéta jgyvendinti 13 projekty, sprendziami iSSkiai, susije su
kibernetinio saugumo ekosistemos stiprinimu (kenkéjisky svetainiy uzkardymas), Svietimo sistemos gerinimu ir
atskirties mazinimu (potencialg turin€iy vaiky identifikavimas, lietuviy kalbos, kaip antrosios / uzsienio kalbos,
mokymas, informacijos prieinamumas asmenims su individualiais poreikiais ir kt.), ekologijos ir tvarumo skatinimu
(SESD emisijy apskaita, gyviiny gerové, vandenilio kaip alternatyvaus kuro panaudojimo galimybés), jtraukties
skatinimu (visuomenés jtraukimas j vieSyjy erdviy formavima, ,,CivicTech* sprendimy kdrimas) ir kitomis temomis.

54 proc. praéjusios kartos dalyviy, kurie baigé darbus 2021 m. rugséjo mén., liko dirbti vieSajame sektoriuje ir toliau
prisideda prie veiklos didinant Salies konkurencinguma. Lietuvoje i$ viso liko daugiau kaip 88 proc. programos
dalyviy.

Monika Merkyté

. . .. Programos ,Kurk Lietuvai® vadove
Papildomos informacijos

prasome kreiptis: B +370 699 69425

= monika.merkyte@investlithuania.com
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Atstovai uzsienyje

LInvestuok Lietuvoje” atstovai Jungtinéje Karalystéje, Vokietijoje ir Belgijos Karalystéje atstovavo Lietuvos
ekonominiams interesams, dalyvavo specializuotuose renginiuose, aktyviai ieSkojo kontakty su potencialiais
investuotojais ir teiké informacijg apie Lietuvos verslo galimybes. 2021 m. uzmegzta 80 kontakty su potencialiais
investuotojais, suteikta 200 konsultacijy.

Viesosios jstaigos ,Investuok Lietuvoje”
vertinimai

= 2021 m. plyno lauko investicijy indekse, kurj sudaro ,fDi Intelligence®, ,Financial Times" duomeny
padalinys, Lietuva uzémé antrgjg vietg tarp 84 valstybiy. TUI rezultatai vertinami atsizvelgiant j $alies BVP
dydj, o pagrindinis TUI rodiklis — pritraukty projekty skai€ius. Tai auk3Ciausia iki Siol uzimta Lietuvos
pozicija. Saltinis: https://www.fdiintelligence.com/

= 2021 m. ,Fraser Institute® iSleistame ekonominés laisvés indekse Lietuva uzima 7-8 vietg tarp 165
valstybiy, o ES dalijasi pirmajg vietg su Airija. Didzioji dalis j reitingg jtraukiamy rodikliy yra aktualds
vertinant investicinés aplinkos patrauklumg i$ verslo perspektyvos (mokesciy dydis, teisinés sistemos ir
nuosavybés teisiy, pinigy politika, tarptautinés prekybos salygos, verslo reguliavimas, darbo santykiai ir
pan.). Saltinis: https://www.fraserinstitute.org/

Veiklos finansavimas

|statinis
kapitalas

|staigos jstatinis kapitalas yra 71 029 eurai.

Finansavimas

2021 m. jstaigos veiklos finansavimas buvo 6,5 min. eury. Finansavimas i§ Europos Sgjungos
struktdriniy fondy paramos buvo 2,2 min. eury, valstybés biudzeto asignavimy — 4,3 min.
eury. Asignavimy valdytoja yra Ekonomikos ir inovacijy ministerija.

Darbuotojai 2021 mety pradzioje jstaigoje dirbo 116 darbuotojy, 2021 mety pabaigoje — 108 darbuotojai,
i$ kuriy 28 buvo programos ,Kurk Lietuvai“ dalyviai. ] dirban€iy darbuotojy skaiciy
nejtraukiami néstumo ir gimdymo bei vaiko prieziGros atostogose esantys darbuotojai.
Darbuotojy, be programos ,Kurk Lietuvai“ dalyviy ir atstovy uzsienyje, darbo uzmokesgiui ir
su juo susijusiems mokesc€iams per metus iSleista 3,1 min. eury.

VADOVAUJAMAS PAREIGAS EINANCIY ASMENU ATLYGINIMAS PER ATASKAITINIUS METUS*

Darbo Eur. ct

uzmokestis Eil. | Pareigy Bazinis Priemokos | Priedai | Premijos Kitos 1$ viso
Nr. | (pareigybés) atlyginimas iSmokos**

pavadinimas 1 2 3 4 5 6=1+2+3+4+5
1. Generalinis 39 022,7 12 065,38 51 088,08
direktorius
2. Departamento 266 044,43 1600 59 869 13 678,78 341 192,21
direktorius,
personalo
vadovas,
programos ,Kurk
Lietuvai“ vadovas
(6 etatai)

* Neatskaicius mokes¢iy.
** Apmokétas kelionés laikas (virSijantis jprastinj darbo laiko rezimg) j uzsienio komandiruotes ir kompensacija uz
nepanaudotas atostogas.



https://www.fdiintelligence.com/
https://www.fraserinstitute.org/sites/default/files/economic-freedom-of-the-world-2021.pdf
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Sandoriai . o . T .
Jstaiga 2021 m. nebuvo sudariusi sandoriy su susijusiomis Salimis, taip pat per 2021 m.
nemokéjo jokiy iSmoky dalininky atstovams ir su dalininkais susijusiems asmenims.
Sudaryti reikSmingi sandoriai per ataskaitinius metus*:
Eil. | Sandorio Salis
Nr. — Sandorio objektas | Suma, Eur
Pavadinimas .
Kodas Registras | Adresas
1. UAB ,Nexia JK* 303087910 \Y] Laisvés pr. Investicijy projekty | 170 000,0
Registry 125, LT- tikrinimo pagal i$
centras 06118, Vilnius | anksto sutartas
proceduras
paslaugos (galioja
iki 2024-08-30)
2. UAB ,Korektus* 303117702 \Y| Taikos g. 239- | Maitinimo 170 000,0
Registry 27, Vilnius organizavimo
centras paslaugos (galioja
iki 2022-10-31,
galimi pratgsimai
iki 2024-10-31)
3. UAB 110461363 V| A. Stulginskio Tarnybiniy kelioniy | 500 000,0
»Vestekspress* Registry g. 5-59, LT- organizavimo
centras 01115 Vilnius paslaugos (galioja
iki 2024-11-04)
* Sandoriai, kuriy verte virSija vieng dvidesimtajg turto vertés
Veikla Tiesioginiy uzsienio investicijy plétrai — susitikimy su investuotojais ir renginiy organizavimui
ar dalyvavimui juose, vertés pasitlymy sukdrimui, pardavimy kampanijoms, pagalbos po
investicijy vizitams, regiony plétros veikloms iSleista 694,2 takst. eury.
Rinkodarai — Lietuvos investicinio patrauklumo viesinimui tikslinése rinkose, rinkodaros
priemoniy rengimui ir gamybai, internetinio puslapio sukarimui, talenty pritraukimo j Lietuvg
veikloms panaudota 548,2 tukst. eury.
Investicinés aplinkos gerinimui ir paskaty investuotojams administravimui — 135,8 takst.
eury.
Atstovybiy Belgijos Karalystéje, Jungtinéje Karalystéje ir Vokietijoje veiklai — 114,0 takst.
eury.
Programai ,Kurk Lietuvai“ — 692,5 tlkst. eury.
~international House Vilnius* — vieno langelio principu paslaugas uzsienio pilieCiams
teikiancio centro steigimui — 137,7 tlkst. eury.
Projekto , Talenty ugdymas informaciniy technologijy srityje” vykdymui — 140,7 tdkst. eury.
Veiklos Jstaigos veiklos apripinimo sgnaudos 2021 m. buvo 985,4 tikst. eury.

apripinimas

Jsigyta ilgalaikio turto uz 27,5 takst. eury.
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2022 mety veiklos tikslai ir uzdaviniai
Tikslai

V3| ,,Investuok Lietuvoje“ misija — skatinti j aukStos pridétinés vertés karima orientuotg ekonomikg pritraukiant
tiesiogines uzsienio investicijas.

V3§]| ,,Investuok Lietuvoje“ 2021-2025 m. keliami strateginiai tikslai:

1. pritraukti investicijy j Lietuvos verslo paslaugy sektoriy siekiant, kad Sios investicijos sukurty 10 000 naujy
darbo viety ir baty vystomos automatizacijos sprendimy kompetencijos;

2. pritraukti investicijy j Lietuvos informacijos ir rySiy technologijy ir finansy technologijy sektorius siekiant, kad
Sios investicijos sukurty 3 500 naujy darbo viety, susijusiy su strateginiy verslo funkcijy atlikimu;

3. pritraukti 1 mird. eury investicijy j ilgalaikj turtg Lietuvos gamybos sektoriuje siekiant, kad Sios investicijos
sukurty 6 000 naujy darbo viety ir bty vystomos produkty kdrimo ir vystymo kompetencijos;

4. pritraukti 200 min. eury investicijas j ilgalaikj turtg Lietuvos gyvybés moksly sektoriuje siekiant, kad Sios
investicijos sukurty 2 000 naujy darbo viety ir baty vystomos moksliniy tyrimy, eksperimentinés plétros ir
inovacijy kompetencijos;

5. vykdant programg ,Work in Lithuania®, pritraukti 2 000 aukstos kvalifikacijos specialisty.
2022 m. tiksly rodikliai

1. Tiesiogiai dalyvaujant V§| ,,Investuok Lietuvoje* j Lietuvg pritraukta TUI (min. eury) 31072

2. Padedant VS§] ,,Investuok Lietuvoje” pritraukty uzsienio investuotojy planuojamy sukurti 70
darbo viety pazangiy ir vidutiniSkai pazangiy technologijy gamybos ir Zinioms imliy
paslaugy sektoriuose dalis (procentais)

3. Pritraukta investicijy j ilgalaikj turtg (CAPEX) (min. eury) 120

4. V3] ,Investuok Lietuvoje® pritraukty uzsienio investuotojy planuojamy sukurti darbo viety 3 600
skaicius per metus (kaupiamasis dydis)

Svarbiausi 2022 m. darbai

1. pritraukti 35 uZsienio investuotojy projektus, kuriais jsipareigojama sukurti 3 600 darbo viety ir investuoti 120 min.
eury j ilgalaikj turtg (I-1V ketvirtis);

2. parengti pasitdlymus dél ,TUI ,Invest LT+“ schemos ir Apraso keitimo, atsiZvelgiant j naujg Regioninés
pagalbos Zemélapj, jsigaliojantj 2022 m. sausio 1 d. (Il ketvirtis);

3. .Investuok Lietuvoje“ atstovybiy tinklo plétra strateginése uZsienio rinkose, stiprinant atstovavimg Vokietijoje ir
Jungtinéje Karalystéje bei sukuriant ir jgyvendinant atstovavimo modelj Jungtinése Amerikos Valstijose (I-
Il ketvirtis);

4. ,Work in Lithuania“ prekés zenklo atnaujinimas pagal Lietuvos pristatymo uZsienyje strategijg 2020—2030 m.
(1 ketvirtis).

Generalinis direktorius Elijus Civilis

2 Uzsienio investuotojy planuojamos investuoti IéSos jgyvendinant investicijy projektus Lietuvoje.
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